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Na podstawie art. 179 ust.! Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz.U.2025.0.49) obowiązkiem Miejsko - Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Skępem jest przedstawienie Radzie Gminy Rocznego sprawozdania z 

reatizacji zadań z zakresu w/w ustawy. 

Powyższa ustawa nakłada na gminę działania mające zapewnić wsparcie dla rodziny 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych. 

Wspieranie jest prowadzone w formie pracy z rodziną oraz pomocy w opiece i wychowaniu 

dziecka. Działania te winny być prowadzone za zgodą i z aktywnym udziałem rodziny po 

uwzględnieniu zasobów własnych oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. 

W przypadku gdy-ośrodek pomocy społecznej poweźmie informację o rodzinie 

przeżywaj ącej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, pracownik 

socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad środowiskowy. Po przeprowadzeniu wywiadu 

dokonuje on analizy sytuacji rodziny „ jeżeli z analizy wynika konieczność przydzielenia 

rodzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny występuje do Dyrektora Ośrodka Pomocy 

Społecznej z wnioskiem o jego przydzielenie. 

W ramach realizacji zadania określonego w w.w ustawie Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Skępem posiada zatrudnionych na podstawie umowy o pracę dwóch asystentów rodziny. 

Maksymalna liczba rodzin z którymi może pracować 1 asystent nie może przekroczyć 15. 

Asystent rodziny systematycznie uczestniczy w szkoleniach z zakresu wspierania rodziny i 

pieczy zastępczej zarówno w formie szkoleń organizowanych przez odpowiednie firmy 

szkolące jak również poprzez samokształcenie. 

W trakcie pracy z rodzinami w środowisku asystent rodziny 

> opracowuje i realizuje plan pracy z rodziną we wspólpracy z członkami rodziny i w 

konsultacji z pracownikiem socjalnym, 

> opracowuje we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej, plan pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy dziecku 

w pieczy zastępczej - współpraca z PCPR w Lipnie, 

> sporządzanie opinii do Sądu, 

> udzielanie pomocy w rozwiązywaniu problemów socjalnych, 

> podejmuje rozmowy mające na celu wzmocnienie lub nabycie przez rodziców 

prawidłowych umiejętności opiekuńczo-wychowawczych, 

udziela porad mających na celu wzmocnienie lub nabycie przez rodziców 

prawidłowych umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego, 



wspieranie aktywności społecznej rodzin, 

> przeciwdziała marginalizacji i degradacji społecznej rodziny poprzez zaktywizowanie 

zawodowe członków rodziny pozostających poza rynkiem pracy, 

> zwiększa świadomość rodzin o roli podmiotów udzielających pomocy, 

> zwiększa bezpieczeństwo rodziny poprzez przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

poprzez współpracę z Zespołem Interdyscyplinarnym ds. Rozwiązywania Problemów 

Przemocy w Rodzinie oraz zapewnienie pomocy specjalistów psychologa, pedagoga, 

lekarza, terapeuty od uzależnień, psychiatry, 

> mobilizowanie i pomoc w egzekwowaniu obowiązku szkolnego oraz wsparcie 

edukacyjne dzieci, 

współpracuje z różnymi instytucjami: Policja, Szkoły, Szpitale, Sąd, Prokuratura, 

kuratorzy itd. 

Asystent rodziny prowadzi dokumentację obejmującą: 

1. Notatki służbowe 

2. Miesięczna karta pracy z rodziną 

3. Plan pracy z rodziną 

4. Okresową ocenę sytuacji rodziny 

5. Wniosek o zakończenie współpracy z rodziną objętą wsparciem asystenta rodziny 

6. Ocena końcowa z realizacji usługi asystenta rodziny 

7. Sprawozdania do Sądu z realizacji współpracy z rodziną 

Rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny w 2025 r.: 

1. Liczba rodzin korzystających ze wsparcia asystenta rodziny: 22 

2. Liczba rodzin zobowiązanych przez sąd do współpracy z asystentem rodziny: 10 

3. Liczba rodzin objętych wsparciem kuratora społecznego: 15 

4. Liczba rodzin z którymi asystent zakończył współpracę: 4 

Z tego: 

• Ze względu na osiągnięcie celów:4 

• Ze względu na zaprzestanie współpracy przez rodzinę: O 

• Ze względu na brak efektów: O 

• Ze względu na zmianę metody pracy: O 



Rodziny wspierające 2025 r. 

1. Rodziny wspierające: 

• Ustanowione w okresie sprawozdawczym: O 

• Rozwiązane w okresie sprawozdawczym: O 

• Pomagające w opiece wychowaniu dziecka: O 

• Pomagające w prowadzeniu gospodarstwa domowego: O 

• Pomagające w kształtowaniu i wypełnianiu podstawowych ról społecznych: O 

2. Rodziny, które korzystały ze wsparcia rodzin wspierających: 0 

Placówki wsparcia dzieniego w 2025 r.: 

1. Liczba placówek wsparcia dziennego, w tym prowadzone w formie: 

• Opiekuńczej: O 

• Specjalistycznej: O 

• Pracy podwórkowej realizowanej przez wychowawcę: O 

Koszty związane z wspólfinansowaniem pobytu dziecka w rodzinie zastępczej oraz w 

instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

reguluje również kwestię finansowania opłat związanych z pobytem dziecka w rodzinnej oraz 

instytucjonalnej pieczy zastępczej. Zgodnie 193 art. w/w Ustawy, Gmina ze względu na miejsce 

zamieszkania dziecka wspólnie z Powiatem ponosi koszty jego pobytu m. in. W palcówkach 

opiekuńczo - wychowawczych, rodzinnych domach dziecka i rodzinach zastępczych. 

Odpłatność ponoszona przez Gminę jest zmienna w zależności od czasu pobytu dziecka wdanej 

pieczy wynosi: 

• 10% - odpłatność w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

• 30 % - odpłatność w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 

• 50 % - odpłatność w trzecim i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

W 2025 roku Gmina Skępe współfinansowała pobyt 14 dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej. Z czego w Instytucjonalnej Pieczy Zastępczej przebywało S dzieci natomiast w 

Rodzinnej Pieczy Zastępczej 6 dzieci. Koszty jakie poniosła Gmina z tego tytułu w łącznej 

kwocie wyniosły 250415,73 zł. 



Potrzeby finansowe związane z realizacją zadań na rok 2026: 

Odnosząc się do potrzeb związanych z realizacją zadań w zakresie wspierania rodziny, 

zauważyć trzeba, iż mają one tendencję wzrostową. Skuteczne zapobieganie i wspieranie rodzin 

wiąże się z rosnącym nakładem finansowym. W ocenie Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Skępem potrzeby finansowe związane z realizacja zadań obowiązkowych Gminy 

wynikają z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

przedstawiają się następująco: 

1. Zabezpieczenie środków finansowych na pokrycie wydatków związanych z 

zatrudnieniem asystentów rodziny, 

2. Zabezpieczenie środków finansowych na pokrycie wydatków związanych z 

częściowym pokryciem kosztów utrzymania dziecka w rodzinnej i instytucjonalnej 

pieczy zastępczej, 

3. Realizacja zadań zgodnych z Gminnym Programem Wspierania rodziny na lata 2025 - 

2027, 

4. Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet 

w ciąży i rodzin „ Za życiem" 
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